
【2023.7 現在】 

 

「労働者派遣法第２３条に基づく各種情報提供」 

 

株式会社ＮＴＴネクシア 

 

 「労働者派遣事業の適正な運営の確保及び派遣労働者の保護等に関する法律」第２３条第５項の規定

に基づき、下記事業所における労働者派遣事業に係る情報を以下のとおりお知らせいたします 

 

                                           対象期間 ２０２２年４月 １日から 

                                                  ２０２３年３月３１日まで 

 

事業所の名称    株式会社ＮＴＴネクシア 東北支店 

事業所の所在地  〒984-0022 

 宮城県仙台市若林区五橋三丁目２番１号 五橋２ビル ３F （０２２）２２１－０１２０ 

 

１．派遣労働者の数（２０２３年６月１日）                                   ０人 

２．当該事業年度（２０２２年度） 

（１）派遣先数                                                 ― 

（２）マージン率（％）（小数点第２位以下を四捨五入）                       ― 

（３）労働者派遣に関する料金額の平均額（１人１日８時間あたり換算）              ― 

（４）派遣労働者の賃金の額の平均額（１人１日８時間あたり換算）                 ― 

（５）雇用安定措置を講じた人数                                    ― 

３．キャリアコンサルティング窓口   東北支店 （022）221-0013 

４．教育訓練に関する事項  

①派遣前研修 

     ・基本訓練（ビジネスマナー、守秘義務など） 

②派遣労働者 

     ・従事業務を踏まえたｅラーニングを活用した学習 

       （ＯＡ研修、ビジネスマナー・接遇応対等） 

     ・個人情報保護研修、企業倫理研修 

５．労使協定に関する事項 

（１）労使協定を締結しているか否か  ： 締結済 

（２）労使協定対象派遣労働者の範囲 ： 労働者派遣契約に基づき派遣就業する派遣労働者 

（３）労使協定の有効期間の終期    ： ２０２４年３月３１日 

６．その他 

①労災保険、雇用保険、厚生年金保険、健康保険への加入 

②年次有給休暇、法定休暇、育児・介護休暇、定期健康診断あり 

 

 

以上 


